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	.          ПРИЛОЖЕНИЕ 7                                                                                                                    


                                                                                                     к приказу директора 

                                                                                       МБ С(К)ОШ № 5 VIII вида
                                                                                       от 10.09.2014г. № 100

Положение, регулирующее предоставление услуг питания учащихся

Муниципального бюджетного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная)
 общеобразовательная школа № 5 VIII вида»

                     I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации питания обучающихся Муниципального бюджетного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 5 VIII вида», именуемая в дальнейшем – школа.

1.2. Питание обучающихся  осуществляется организацией общественного питания МУП Оскар» на договорной основе. Столовая школы осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательными и нормативными актами Российской Федерации
1.3. Настоящий документ разработан на основании:

· Закона РФ «Об образовании»;

· СанПиН 2.4.2.1178-02 «Гигиенические требования к устройству в образовательных учреждениях»;

· Устава школы. 

II. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПИТАНИЯ
2.1. В школе обучающимся предоставляется горячее питание в учебные дни с понедельника по пятницу еженедельно.

2.2. Обучающиеся обеспечиваются горячим питанием за счет средств  краевого бюджета бесплатно,
2.3. Гигиенические показатели пищевой ценности продовольственного сырья и пищевых продуктов, используемые в питании обучающихся, должны соответствовать СанПиН 2.4.5.2409-08. 

III. ОРГАНИЗАЦИЯ  ПИТАНИЯ
3.1. Питание обучающихся осуществляется организацией общественного питания  МУП «Оскар» на договорной основе.

3.2. Ответственность за организацию питания в школе возлагается на руководителя предприятия, оказывающего услуги общественного питания;

3.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями санитарных правил и норм устройства, содержания и организации образовательгого процесса общеобразовательных учреждений, утверждаемых в установленном порядке.

3.4. Непосредственное руководство работой столовой осуществляет повар-бригадир, который несет ответственность за организацию работы пищеблока в соответствии с должностной инструкцией. 

3.5. К оказанию услуг, связанных непосредственно с процессом производства продукции питания и обслуживания, допускаются работники, прошедшие специальную подготовку, аттестацию и медицинские осмотры.

3.6. Горячее питание осуществляется в соответствии с примерным десятидневным  рационом питания, разрабатываемым с учетом физиологических потребностей в основных пищевых веществах и энергии, дифференцированными по возрасту, с учетом сезонности (летне-осеннее, зимне-весеннее), длительности пребывания в общеобразовательном учебном заведении, разнообразия и сочетания пищевых продуктов, трудоемкости приготовления блюд. Примерный  десятидневный  рацион питания, ассортиментный перечень товаров и продукции собственного производства согласовываются с Роспотребнадзором и утверждаются руководителем школы.

IV. КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ ПИТАНИЯ
4.1. Контроль за организацией питания обучающихся, работой столовой и качеством приготовления пищи осуществляется органами и учреждениями государственного санитарного надзора, государственными органами управления образованием, торговлей и иными государственными органами в рамках своей компетенции в соответствии с законодательством.

4.2. Качество готовой пищи ежедневно проверяет бракеражная комиссия, утверждаемая приказом директора школы. По итогам проверки делается обязательная запись в бракеражном журнале.

4.3. Фельдшер школы осуществляет постоянный контроль за соблюдением действующих санитарных правил и норм в столовой, проводит С-витаминизацию блюд, контролирует своевременное прохождение работниками столовой медицинских осмотров и другое.

4.4. Систематический контроль за работой столовой осуществляется комиссией, по контролю  за организацией обучающихся, определённой  приказом директора 
